EN LAKARES VAG FRAN EXAMEN TILL SPECIALISTBEVIS

ALLMAN-

- TJANSTGORING
LAKAREXAMEN I .
_— Allméntjanstgoringen

Efter minst 5,5 (AT) &@r nésta steg i

ars studier pa lékarens utbilning. Den

universitetet syftar till att komplettera

erhaller studenten grundutbildningen med
ldkarexamen. praktiska och teoretiska

Nu kan lakaren kunskaper som kravs for

paborja sin yrkes- att lakaren ska bli legit

bana, men vdgen merad och kunna arbeta
specialist ar sjélvstandigt. Tjdnsten ar
fortfarande lang. 18-24 manader.

Lékare fore AT arbetar under otrygga
anstéllningsformer och med stort eget
ansvar utan de rattigheter AT innebar.
Vantetiden till AT &r lang - fran méanader
till flera &r - pa grund av AT-platsbrist.
Manga 6vervager har att byta yrke.
Lakaren arbetar pa sarskilt forordnande
som utfardas av regionerna.

| VANTAN PA AT

SPECIALISERINGS-
TJANSTGORING

LEGITIMERAD m_".va_.P_-_w._..
LAKARE Specialiseringstjanstgéringen LAKARE
(ST) &r det sista steget pé vag
Efter fullgjord AT mot specialistkompetens. ST Efter avslutad
ansoker likaren kan innehalla krav om ST ansoker
om legitimation introduktionstjansten lékaren om
och kan d& bastjanstgéring (BT) som specialistbevis
sjalvstandigt ges som enskild tjanst eller och darmed har
forskriva integrerat i ST. ST syftar till att sjukvérden fatt
ldkemedel och lékaren ska erhalla enny
bedriva medicinsk specialistldkarens fardigheter. specialistldkare.
vard. ST ar 5-5,5 ar lang.

Tiden innan lékaren paborjar ST foregas ofta av

annu en ofrivillig véntetid som &ven den kan bli lang.
Liknande otrygga anstéllningar som férekom under
vantan pa AT ar vanliga, ofta med 16fte om att korta
kontrakt ska omvandlas till en ST-tjanst. Det

paverkar lakarens trygghet att lyfta arbetsmiljéfragor.
Aven hir 6vervager lakare att byta yrke. | de fall en
BT och ST inte &r integrerad uppstar ytterligare en
véntetid.

I VANTAN PA ST INKLUSIVE BT




EN LAKARES VAG FRAN EXAMEN
TILL SPECIALISTBEVIS

Specialistlakarbristen orsakar vardkoder och séamre
tillganglighet for patienterna.

Fler lakare behover utbildas i regionerna, men brist

pa utbildningstjanster (AT och ST-tjanster) skapar
ofrivilliga véntetider mellan examen och
specialistbevis. Bristen pa AT-platser har lange varit ett
ként problem, men vi ser att 6vergangen till nytt
utbildningssystem har skapat en ny flaskhals. Nar BT
landsattes behdvdes ca 800 platser. Bara 150
skapades.

Idag lider alla Sveriges 21 regioner brist pa
specialistlakare.

Regionerna maste:

Oka ST-platserna for att sékerstilla tillgdng pa
specialistlakare.

Se att BT &r en del av ST och ska erbjudas inom en
och samma tjanst.

Ha 18 manaders AT som norm.

Erbjuda minst 19 AT-platser per 100 000 invanare.

Integrerad BT inom en ST-tjanst minskar risken for att
en ny svarhanterlig flaskhals uppstar. Det &r
regionernas lagstadgade ansvar att tillhandahalla AT-,
ST-, och BT-tjanster:

Inga AT-/BT-/ST-lakare idag, inga specialister imorgon!

i
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scanna gr-koden g o]
om du vill veta mer.






